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RESUMO 

 Este trabalho tem como objetivo geral evidenciar a importância do coaching para o desenvolvimento profissional dos líderes e 
colaboradores da empresa e um melhor desempenho organizacional. Como objetivos específicos pretende revisar a literatura que diz respeito ao 
coaching; demonstrar como o coaching pode auxiliar no desenvolvimento profissional e pessoal nas organizações contemporâneas; entender o 
funcionamento desta ferramenta, suas implicações, fundamentos e resultados; revisar os principais conceitos sobre liderança, tipos de líderes e 
desenvolvimento profissional; e  analisar a sua eficácia. 

 


